Stellenausschreibung HOHN

CONSULTING

Sie ...

» beraten unsere Mandanten auf Bundes-, Landes- und Kommunaler Ebene in Fragestellungen
der Digitalisierung, Organisationsentwicklung oder Prozessoptimierung,

» erarbeiten strukturierte Projektplanungen oder Problemlésungsansétze und

+ dokumentieren diese in Uberzeugenden Prasentationen, Konzepten und Entscheidungsvorlagen.

Als Junior Consultant ... Als Senior Consultant ...

» bringen Sie méglichst erste Berufserfahrung  + Verfligen Sie Gber mehrjéhrige

aus z. B. Praktika mit, Berufserfahrung, insbesondere in der
Unternehmensberatung, der offentlichen
Verwaltung oder im Prozess- und
Organisations-management,

+ sind Sie eine wertvolle Unterstitzung in
unseren Projektteams,

+ eignen sich rasch auch firr Sie neue

Kompetenzen und Fertigkeiten an und  leiten Sie Projekte unserer Kunden im

klassischen (PRINCE 2) oder agilen
+ Ubernehmen erste eigenstandige Projektmanagement (SCRUM),
Projektaufgaben und

oo, . * kommunizieren Uberzeugend auch mit der
Ergebnispréasentationen.

Leitungsebene unserer Mandanten.

Als kiinftiges Mitglied unseres Teams verfiigen Sie uber ...

* ein mindestens mit "gut" abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder vergleichbar) der
Wirtschaffs-, Geistes-, Verwaltungswissenschaft oder Informatik,

+ Befahigung zur eigenverantwortlichen Ubernahme von Projektleitungs- und konzeptionellen
Aufgaben,

* ausgepragtes analytisches Verstandnis und methodisches Vorgehen,

+  Kommunikationsstérke, Flexibilitat, Eigenstandigkeit, Qualitatsanspruch,
* Freude an wechselnden und innovativen Themenstellungen,

* Mobilitédt und grundséatzliche Bereitschaff zu Dienstreisen,

» sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

+ und nicht zuletzt: Teamgeist und Humor!

Wir bieten lhnen ...

» eigenverantwortliches Arbeiten mit groBen Gestaltungspielrdumen,
» ein motivierendes Klima in einem Uberschaubaren, erfolgreich agierenden Beraterteam,
+ viel SpaB an der gemeinsamen Arbeit in unserer Kieler Griinderzeitvilla in toller Lage,

+ personliche Weiterentwicklung und Erfahrungsgewinn im perspektivreichen Beratungsumfeld
des Public Sector,

+ umfassende Einarbeitung in Ihre neuen Aufgaben sowie zielgerichtete
QualifizierungsmaBnahmen und

+ eine leistungsorientierte Bezahlung, Vertrauensarbeitszeit, professionelle Arbeitsmittel und einen
30-t&gigen Urlaubsanspruch.

Bei Interesse schicken Sie lhre Bewerbung bitte an:
Thomas H6éhn (thomas.hoehn@hoehn-consulting.de)



